Résolution n° 30

MISSION DU COMITE : Résolutions
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Ricky J. Walsh, vice-président de district émérite

ATTENDU QUE le confrere Ricky J. Walsh a
commence son
eéminent parcours au service du mouvement syndical
lorsqu’il
s’est joint a la section locale 2752 de Hermiston, en
Oregon, en 1983,
ou il a occupe le poste de secrétaire-trésorier local; et
ATTENDU QUE, en 1986, le confrere Walsh
est devenu un
fier membre des services d’incendie de Richland,
dans I’Etat de Washington,
et de la section locale 1052 de I’AIP, s’imposant
rapidement
comme responsable au service de la section
locale 1052
a plusieurs titres et dans divers postes ¢lus; et
ATTENDU QUE, durant son parcours aupres de
la section locale 1052,
le confrere Walsh s’est engage activement
dans les activités du Washington State Council of
Fire Fighters (WSCFF),
ou ses qualités de dirigeant ont ¢&té
reconnues et ou 1l a saisi ’occasion de diriger
et de servir les autres; et
ATTENDU QUE, en 1993, le confrere Walsh a
¢té ¢élu
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et a servi a titre de représentant du 2° district du
WSCFF,
suivi de sa nomination au poste de vice-président
du WSCFF en 1995; et
ATTENDU QUE Ile service
et le leadership du confrére Walsh au sein du WSCFF
ont mené a son
¢lection, en 2004, au Conseil exécutif de I’AIP au
titre de
vice-président du 7¢ district de I’ AIP, ainsi qu’a son
fier dévouement envers
le magnifique 7¢ district de I’ AIP; et
ATTENDU QUE le confrere Ricky J. Walsh a
servi avec fidélité et honneur les membres du
7¢ district de I’ AIP — regroupant 1’ Alaska, 1’Idaho,
le Montana et I’Etat de Washington — avec une
ténacite, un engagement et un soutien indéfectible
exemplaires envers
le travail et la classe ouvricre; et
ATTENDU QUE par son leadership, le confrere
Walsh n’a cessé de rehausser la dignité de
la classe ouvriere, demeurant ferme dans sa
conviction que
le mouvement syndical est le pilier de notre
profession
et des communautes que nous protégeons; et
ATTENDU QUE le confrere Walsh a creé
et mis en ceuvre des programmes novateurs au sein
du 7¢ district
qui renforcent la compréhension, la solidarité
et le leadership, notamment :
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« Fire Ops 101, qui permet de tisser les liens et
de faire progresser la cause des pompiers
aupres des parties prenantes, des €lus et des

décideurs
en les mettant directement en contact
avec les deéfis et les réalités du métier de
pompier;

« La Conférence des nouveaux membres du
7¢ district de 1’ AIP,
qui offre aux nouveaux membres du
7¢ district de I’ AIP leur premiere initiation

formelle
au mouvement syndical, a ’AIP, a leurs
associations d’Etat ainsi qu’aux valeurs du
syndicalisme et
du service public;

« Série sur le leadership exécutif du 7¢ district de
I’ AIP,
un programme approfondi d’une durée d’un an

qui prepare et
developpe notre prochaine génération de
dirigeants syndicaux
locaux et d’Etat, garantissant ainsi que 1’avenir
de notre mouvement soit fort, compétent et
inspire; et
ATTENDU QUE le confrére Walsh a
accompagneé
et marque des génerations de membres
et de dirigeants de 1’ AIP, laissant une empreinte
indélébile
sur la force, I’unité et I’avenir du 7¢ district; et
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ATTENDU QUE le confrere Walsh n’a cessé
d’inciter I’ensemble des dirigeants locaux, des
responsables d’Etat
et des représentants de district a se dépasser, a €tre
plus réactifs
et mieux prépares pour faire face aux exigences et
aux responsabilités li¢es
au leadership; et

ATTENDU QUE le confrere Walsh a occupé
avec distinction
le poste de président et de membre de nombreux
comités permanents et de congres de I’ AIP, apportant
sa
vision, son intégrité et sa passion du service
aux plus hautes instances de 1’ AIP; et

ATTENDU QUE le confrere Walsh a atteint ce
niveau
de leadership grace a son épanouissement personnel,
a sa capacite d’autocritique et
a I’évolution de son parcours de dirigeant et
individuel, adhérant
a la conviction que nous sommes tous « des étres
humains en évolution »,
démontrant par le fait méme que 1’humilite, la
persévérance
et le cheminement personnel définissent le véritable
leadership; et

ATTENDU QUE le confrere Walsh a représenté
I’ensemble des sections locales du magnifique
7¢ district avec honneur
tout en collaborant €troitement avec les directions et
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les Conseils de I’ Alaska, de 1’Idaho, du Montana et
de I’Etat de Washington,
faisant ainsi progresser notre mission collective
et renfor¢cant notre mouvement syndical; par
consequent

IL EST RESOLU que les délégués réunis lors
du 58° Congres de I’ Association internationale
des pompiers d’Arlington, au Texas, conférent par la
présente
a Ricky J. Walsh le titre de vice-président émérite
de district de 1’ Association internationale
des pompiers, avec tous les honneurs, toutes les
fonctions
et responsabilités inhérentes a ce poste
conformément a la Constitution et aux réglements
administratifs
de cette formidable AIP.

Soumis par :  Association des pompiers professionnels

d’Alaska, Association des pompiers
professionnels de 1’Idaho,

Conseil d’Etat des pompiers professionnels du
Montana,

Washington State Council of Fire Fighters

Estimation des colts : Minimes

Désignation annuelle ou perpétuelle : Perpétuelle
RECOMMANDATION DU COMITE : Adopter
ACTION DU CONGRES : Adopté a 'unanimité



