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GUIDE POUR POMPIERS ET SECOURISTE

Cette fiche d’'information a été élaborée par l'Association internationale des
pompiers (AIP) et le Réseau de soutien pour les pompiers atteints du cancer (FCSN).

Une loi présomptive établit un lien entre une profession particuliére et une maladie
ou un trouble de santé dont l'association a un risque dans cette profession a été
démontrée. En raison de ce lien, si une personne employée dans la profession
protégée par la présomption contracte une maladie ou un trouble de santé spécifiés
dans cette loi, cette maladie ou ce trouble est présumé provenir de cette profession.

Avec la présomption de cancer, la charge de la preuve passe du pompier a
l'employeur. Toutefois, ce n'est pas parce qu'une maladie est présumée qu'elle n'est
pas réfutable par les autorités compétentes du territoire.

DETERMINER LE STATUT

o LAIP suit l'évolution de la présomption de cancer aux Etats-Unis et au Canada.
Pour connattre le statut de protection de votre Etat, province ou territoire, visitez
le site iaff.org/fr-ca/initiative-de-presomption-de-sante/.

« Tous peuvent également consulter les sites Web législatifs de UEtat, de la
province ou du territoire pour connaitre les prestations spécifiques disponibles
dans chaque territoire.

o Recherchez la ou les maladies concernées sur ces sites Web.

o Examinez attentivement le texte décrivant ce qui est couvert. La protection des maladies et des prestations
varie considérablement d’un territoire a lautre.

¢ Ilestimportant de se tenirinformé des changements législatifs vous touchant vous et vos membres.

COMMENT DEFENDRE SES INTERETS

LEGIFERER OBTENIR DU SOUTIEN

o Identifier les législateurs potentiels de tous les

¢ Collaborer avec l'équipe des sciences et de la
recherche de UAIP pour examiner la littérature.

o Sélectionner des recherches indépendantes
et bien congues pour prouver les causes
professionnelles des maladies.

¢ Collaborer avec l'équipe des affaires
gouvernementales de l'AIP pour trouver un modéle
de texte ou de législation similaire adopté pour la
maladie ou le trouble de santé a protéger.

o ldentifier les territoires comparables qui
incluent la maladie recherchée dans leur
législation présomptive.

¢ Inclure la recherche, les données et les histoires
personnelles au plaidoyer pour motiver les
décideurs politiques a faire adopter la législation.

o Rédiger des témoignages ou des documents écrits
appuyant l'élargissement des présomptions.

« Sadresser 3 d'autres dirigeants d’'Etat de UAIP pour
savoir comment ils ont réussi a faire adopter une
législation présomptive dans leur Etat.

partis pour parrainer les efforts d'introduction ou de
modification de la législation.

Faire pression sur les autres législateurs et les
intervenants du secteur pour obtenir leur soutien.

o Dans certains cas, l'adoption d'un projet de
loi officiel n'est pas nécessaire pour réviser la
législation existante.

o Lengagement des administrateurs locaux et de
U'Etat est également nécessaire pour la mise en
ceuvre future de la politique.

Envisager une campagne médiatique coordonnée
avec les ressources de la marque AIP, en
consultation avec la division des communications
de l'AIP, afin de faire passer le message et d'obtenir
le soutien de la communauté.

Coordonner des campagnes populaires de plaidoyer
pour impliquer les membres de votre section locale.


http://iaff.org/fr-ca/initiative-de-presomption-de-sante/

