LE ROLE DE LA SECTION LOCALE

LORS D’UN DIAGNOSTIC DE CANGER

Cette fiche d’information a été élaborée par l'Association internationale des
pompiers (AIP) et le Réseau de soutien pour les pompiers atteints du cancer (FCSN).

Le syndicat affilié a la section locale et son équipe de direction peuvent jouer un réle
essentiel dans le soutien apporté a un membre diagnostiqué du cancer.

Lorsque le diagnostic est posé, l'individu peut d'abord se sentir dépassé. Son attention sera
portée sur un nouvel aspect de sa vie qu'il n'a probablement jamais connu auparavant.
Etre présent pour le soutenir, lui et sa famille, tant au travail qu’a la maison, lui apportera
beaucoup de réconfort et de soulagement.

DEFENSE DES INTERETS, SENSIBILISATION ET PREVENTION

Les sections locales doivent étre proactives et veiller a ce que les membres regoivent une
formation sur la sensibilisation et la prévention du cancer et soient informés de ce qu'ils
doivent faire en cas de diagnostic.

Les dirigeants des sections locales doivent :

« bien connaitre les lois présomptives de leur Etat. Ils doivent étre en mesure de décrire
les composantes de la loi et la maniere dont elle sapplique aux membres.

e comprendre la procédure d'indemnité d’'accident de travail ainsi que la procédure de leur propre organisation
pour le dépdt d'une demande d’'indemnité pour maladie professionnelle.

o désigner un agent de liaison chargé d’aider le membre tout au long de la procédure d'indemnité d’accident
de travail, y compris des interactions avec l'administration des services d'incendie, les ressources humaines, la
gestion des risques et la commission d'indemnité d'accident de travail ou la compagnie d’assurance.

e préconiser des régimes d’'assurance couvrant le cancer ainsi que des plans de protection de la rémunération en
tant que pratique exemplaire.

e Promouvoir et fournir une méthode permettant aux pompiers de documenter leurs expositions sur le terrain,
comme le rapport d'exposition aprés chaque appel, s'il n'en existe pas pour leur organisation.

o Le suivi et la documentation des expositions a des environnements dangereux sont essentiels pour établir
que le cancer est une cause professionnelle de maladie chez les pompiers.

e promouvoir les pratiques exemplaires en matiére d'éducation et d'opérations de sensibilisation et de

prévention du cancer afin de réduire les conséquences des expositions sur le terrain.

e collaborer avec la direction sur les processus de détection précoce pour leurs membres et les pratiques
exemplaires pour réduire le cancer sur le terrain, a la caserne et dans leur vie personnelle.

o partager les informations sur la survie au cancer fournies par le Réseau de soutien pour les pompiers atteints
du cancer (FCSN) (firefightercancersupport.org).



http://firefightercancersupport.org

LE ROLE DE LA SECTION LOCALE

LORS D’UN DIAGNOSTIC DE CANGER

Cette fiche d’information a été élaborée par l'Association internationale des
pompiers (AIP) et le Réseau de soutien pour les pompiers atteints du cancer (FCSN).

SOUTIEN

Dans la mesure du possible, les services d'incendie doivent soutenir les membres dont le cancer a été diagnostiqué
et leur famille. Ils peuvent le faire individuellement ou par le biais de programmes mis en place au sein du service.
Voici quelques moyens de soutenir un membre :
¢ Un soutien par les pairs et des services de santé comportementale doivent étre proposés au membre
diagnostiqué, car un diagnostic de cancer peut étre une expérience traumatisante et stressante.
e Sipossible, proposez de l'accompagnement jusqu’au lieu de traitement ou demandez a la famille de quelle
aide elle a besoin pendant que leur proche suit un traitement.
e Soyez présent et prenez le temps de comprendre ce que le membre traverse afin de déterminer s'il a besoin
d'aide a la maison ou au travail.

Le plus important est de comprendre qu'un diagnostic de cancer est trés personnel et que les membres le vivent
différemment. Certains membres voudront et accepteront de laide, tandis que d'autres voudront faire face a leur
diagnostic sans aucune aide de la section locale ou de ses membres.




