
 
Résolution no 64 

ATTRIBUÉE AU COMITÉ : Résolutions 

Objet : Nomination de Thomas A. Thornberg au poste de vice-président 

émérite du 5e district de l’Association internationale des pompiers 

 

1  ATTENDU QUE Thomas A. Thornberg a entrepris 

2 officiellement, le 15 août 1974, une vie de prestation de service  

3 au public quand il s’est enrôlé dans l’United States Army à  

4 l’âge de 17 ans; et 

5  ATTENDU QUE Thomas A. Thornberg a atteint le niveau  

6 de spécialiste 4/E4 et a été libéré honorablement  

7 après avoir rempli ses fonctions patriotiques envers  

8 son pays et la population des États-Unis; et 

9  ATTENDU QUE Thomas A. Thornberg a commencé sa 

10 carrière de pompier à 22 ans le 2 mars  

11 1979 au sein du service d’incendie de Minneapolis, 

12 au Minnesota; et 

13  ATTENDU QU’en 1987, Thomas A. Thornberg a été promu 

14 au poste d’opérateur d’autopompe du service  

15 d’incendie de Minneapolis (MFD) à Minneapolis,  

16 au Minnesota; et 

17  ATTENDU QU’en 1993, Thomas A. Thornberg a été  

18 promu au poste de capitaine des pompiers du service  

19 d’incendie de Minneapolis (MFD) à Minneapolis,  

20 au Minnesota; et 

21  ATTENDU QUE le 24 novembre 1993, Thomas A. Thornberg  

22 s’est vu décerner le prix de reconnaissance pour services  

23 exceptionnels du service d’incendie de Minneapolis (MFD)  

24 (renommé plus tard médaille de la bravoure) pour les actes de  

25 bravoure qu’il a posés en secourant quatre enfants  

26 inconscients qu’il a extraits d’un bâtiment en feu dans l’avenue  

27 Aldrich à North Minneapolis et en leur administrant la RCP et  

28 le bouche-à-bouche qui ont permis de  

29 sauver la vie des quatre enfants; et 

30  ATTENDU QU’en 1995, Thomas A. Thornberg a été élu,  

31 à l’âge de 38 ans, sergent d’armes de la section locale 82 de  

32 l’Association internationale des pompiers (AIP) à 

33 Minneapolis, au Minnesota; et 



34  ATTENDU QU’en 2001, Thomas A. Thornberg est  

35 devenu président de la section locale 82 – association des  

36 pompiers de Minneapolis, qu’il a été réélu deux fois  

37 à ce poste et qu’il a fait partie du conseil exécutif de la section  

38 locale 82 pendant 15 ans, soit jusqu’en 2010; et 

39  ATTENDU QUE pendant que Thomas A. Thornberg  

40 était président de la section locale 82 de l’AIP, les pompiers  

41 de Minneapolis ont reçu une augmentation salariale  

42 cumulative de 25 % dans leurs conventions collectives et une  

43 foule d’avantages sociaux bien mérités; et 

44  ATTENDU QUE, sous la direction de Thomas A. Thornberg  

45 en tant que président de la section locale 82 de l’AIP, les  

46 emplois de pompier dans la ville de Minneapolis ont été rétablis  

47 après les paralysantes mises à pied de 2001 et 32 membres  

48 du syndicat ont été ramenés au travail; et 

49  ATTENDU QU’en 2007, Thomas A. Thornberg a été élu 

50 vice-président pour les villes de la première catégorie   

51 des pompiers professionnels du Minnesota (MPFF), poste qu’il a  

52 occupé jusqu’en 2008; et 

53  ATTENDU QU’en 2008, Thomas A. Thornberg est devenu  

54 président des pompiers professionnels du Minnesota  

55 (MPFF), qu’il a été réélu à ce poste et qu’il a fait partie du conseil 

56 exécutif des MPFF pendant 7 années, soit jusqu’en 2013; et 

57  ATTENDU QUE, sous la direction de Thomas A. Thornberg, 

58 tous les affiliés locaux de l’AIP au  

59 Minnesota ont été réunis et sont redevenus des membres  

60 cotisants des MPFF, remettant les  

61 MPFF dans leur position antérieure; et 

62  ATTENDU QUE, sous la direction de Thomas A. Thornberg, 

63 les MPFF ont réussi à faire adopter par l’assemblée 

64 législative de l’État du Minnesota des lois qui  

65 ont renforcé les pensions des agents de la sécurité publique,  

66 établi le premier programme de délivrance de permis aux pompiers  

67 aux États-Unis, rendu légal que les pompiers à plein temps  

68 recueillent des fonds pendant leurs heures de travail et défendu  

69 avec succès les travailleurs et travailleuses syndiqués contre la   

70 dévastatrice loi du droit au travail sans adhésion syndicale; et 

71  ATTENDU QU’en 2008, Thomas A. Thornberg s’est vu 

72 décerner le prix Brick de l’Association de la dystrophie  

73 musculaire (MDA) pour avoir posé les bases d’un remède  



74 aux maladies neuromusculaires; et 

75  ATTENDU QU’en 2009, Thomas A. Thornberg s’est vu 

76 décerner le prix Spirit de la MDA pour ses efforts philanthropiques  

77 de nivellement des obstacles juridiques au rassemblement par  

78 les pompiers et pompières des fonds nécessaires à des  

79 traitements vitaux pour les enfants et les adultes  

80 atteints de maladies neuromusculaires; et 

81  ATTENDU QU’EN 2012, Thomas A. Thornberg a été élu 

82 vice-président du 5e district de l’AIP pendant le  

83 51e Congrès de l’Association internationale des pompiers 

84 à Philadelphia, en Pennsylvanie; et 

85  ATTENDU QU’en 2013, Thomas A. Thornberg a 

86 été confirmé vice-président du 5e district de l’AIP au cours  

87 d’une élection spéciale ordonnée par le ministère  

88 du Travail des États-Unis; et 

89  ATTENDU QUE Thomas A. Thornberg a été réélu deux 

90 autres fois par acclamation et qu’il a porté à 131 le nombre des  

91 sections locales du 5e district de l’AIP et à plus de 7 100 le 

92 nombre de ses membres en y ajoutant 25 nouvelles chartes,  

93 plus d’une douzaine de sections locales affiliées et plus de 1 000 

94 confrères et consœurs ayant une carte de membre depuis son  

95 entrée en fonctions; et 

96  ATTENDU QUE, sous la direction de Thomas A. Thornberg, 

97 le 5e district de l’AIP a atteint un sommet d’unité  

98 entre ses membres, a accru ses communications,  

99 a amélioré l’accès aux programmes et services  

100 de l’AIP et a donné plus de visibilité au  

101 poste de vice-président du 5e district  

102 de l’AIP; et 

103  ATTENDU QUE, sous la direction de Thomas A. Thornberg, 

104 les membres et les sections locales affiliées du 5e district  

105 de l’AIP ont connu une représentation forte, équitable et égale  

106 et ont eu plus de possibilités que sous la direction de tout  

107 vice-président antérieur du 5e district de l’AIP; et 

108  ATTENDU QUE le fervent militantisme syndical de  

109 Thomas A. Thornberg témoigne du fier héritage des  

110 pompiers professionnels du 5e district  

111 de l’AIP et donne l’exemple à ceux qui  

112 ont des perspectives plus élevées que la moyenne; et 

113  ATTENDU QU’en 2016, Thomas A. Thornberg a pris 



114 officiellement sa retraite du service d’incendie de Minneapolis  

115 après 37 ½ années de service et au grade de capitaine des  

116 pompiers affecté à la compagnie  

117 no 19 du MFD; et 

118  ATTENDU QU’au fil de sa carrière au service  

119 d’incendie, Thomas A. Thornberg a consacré plus de 45  

120 années à ses confrères et consœurs syndiqués et  

121 s’est efforcé chaque jour d’améliorer leur sécurité,  

122 d’accroître leur force et de hausser leur niveau  

123 de vie; et 

124  ATTENDU QUE grâce à son amitié, à son intégrité et  

125 à sa rigoureuse éthique du travail, Thomas A. Thornberg est  

126 devenu l’un des dirigeants syndicaux les plus respectés  

127 du 5e district de l’AIP et qu’il incarne l’esprit de 

128 solidarité et les vertus de la classe travailleuse;  

129 et 

130  ATTENDU QUE, pour ces raisons et de nombreuses autres,  

131 les 7 100 membres du 5e district de l’AIP ont vu leurs  

132 conditions de travail s’améliorer et leur qualité  

133 de vie augmenter considérablement sous la direction de Thomas  

134 A. Thornberg; 

135  IL EST RÉSOLU que les membres délégués réunis au  

136 57e Congrès de l’Association internationale des pompiers  

137 à Boston, au Massachusetts, attribuent officiellement  

138 à Thomas A. Thornberg le titre de vice-président  

139 émérite du 5e district de l’Association internationale  

140 des pompiers. 

Présentée par : la section locale 82 de Minneapolis 

 la section locale 101 de Duluth 

 la section locale 5178 de Woodbury 

 la section locale 2775 de Portage 

 la section locale 141 de Green Bay  

 la section locale 414 de Kenosha  

 la section locale 407 de Waukesha  

 la section locale 1923 de Wauwatosa 

 la section locale 1935 de Coon Rapids 

 la section locale 598 de Austin 

 la section locale 484 de Stevens Point 

 la section locale 2025 de West Bend 



 la section locale 464 de St. Cloud 

 la section locale 311 de Madison 

 la section locale 5175 de Oakdale 

 la section locale 5051 de Roseville 

 la section locale 321 de Racine 

 la section locale 1594 de Kaukauna 

 la section locale 5159 de Plymouth 

 la section locale 316 de Oshkosh 

 la section locale 4470 de Maplewood 

 la section locale 575 de Winona 

 la section locale 2760 de Franklin 

 la section locale 5484 de Bloomington 

 la section locale 520 de Rochester 

 la section locale 21 de Saint Paul 

Coût prévu : minime 

Affectation annuelle ou perpétuelle : perpétuelle 

RECOMMANDATION DU COMITÉ : Adopter 

DÉCISION DU CONGRÈS : Adoptée à l'unanimité 

 


